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Vedeli ste to o generacii Baby Boomers?

Kllicovée zaujimavosti a unikatne érty s akcentom na slovensky kontext,
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e Boomers su najbohatsia generacia v historii — vlastnia viac ako 50% svetoveho majetku

e Napriek tomu, ze ich povazujeme za ,technologicky zaostalych", Boomers su najrychlejsie
rastucou skupinou pouzivatelov socialnych medii — najma Facebook a YouTube

e Slovo ,workaholic" vymysleli prave Boomers — v roku 1971, Wayne Oates

e Boomers zmenili svet: feminizmus, obCianske prava, environmentalne hnutie — to vSetko zacali
oni

e Na Slovensku a v Cesku Boomers zaZili pad komunizmu vo veku 25 — 43 rokov — ¢o
Znamena, ze prvu polovicu zivota zili v jednom systéme a druhu v uplne inom

e Prazska jar 1968 — mnohi SK/CZ Boomers verili v ,socializmus s fudskou tvarou” a jeho
potlaCenie ich poznacilo na cely zivot

e Boomers su generacia, ktora presla najviac technologickymi zmenami — od zivota bez
telefonu cez prvy televizor az po smartfon a Al

e \V USA sa kazdy den 10 000 Boomers doziva 65 rokov — tento trend trva od roku 2011 a potrva
do roku 2029

e SK/CZ specifikum: Mnohi Boomers maju dve kariéry — jednu pred rokom 1989 (v socialistickom
systéme) a druhu po nom. Toto je unikatna skusenost, ktoru zapadni Boomers nemaju.

e SuU najvacsimi ,adoptermi technologii® (Technology adopters) v oblasti Facebooku — dnes je to
ich primarna siet’ na kontakt s rodinou.



Generacia ,,Akcie Z* a svojpomocnych domov

* Na rozdiel od zapadnych Boomerov, ktori si domy kupovali na hypotéeku, slovenski Boomeri si ich postavili
vlastnymi rukami.

o Zdedili po MiCiacej generacii silnu komunitnu sudrznost. Ked sa staval dom, prisla cela rodina, susedia aj
kolegovia z prace (tzv. ,vypomoc").

e Fun fact: Vacsina tych ikonickych stvorcovych ,kociek® s plochou strechou, ktoré vidite na slovenskych dedinach,
su dielom Boomerov. Ich najvacsou pychou nebol stav bankového konta, ale fakt, ze ,maju vykryté" (dostavanu
hrubu stavbu).

Tuzexovi rebeli v dederonovych koseliach
 Mdda a status boli pre tuto generaciu kluCove, ale extrémne tazko dostupne. Boomeri boli ti, ktori zaviedli kult
,dzinsov za mesacnu vyplatu®.
 Po MICiacej generacii, ktora poznala len nedostatok a vojnovy pridel, chceli Boomeri vyzerat svetovo.
o Ak chcel byt mlady slovensky Boomer v 70. rokoch ,in", musel mat bud bony do Tuzexu na prave Levisky, alebo
nosit dederonovu koselu (nemecky nylon). Paradoxom bolo, ze hoci boli tieto kosele nepriedusné a Clovek sa v
nich potil ako v igelite, boli symbolom modernosti, lebo sa nemuseli zehlit!

Pionierske tabory ako prvy ,,socialny networking*
o Zatial Co dnesné generacie maju TikTok, slovenski Boomeri mali pionierske satky a letné tabory.
e MiCiaca generacia ich ucila, ze jednotlivec neznamena nic, ale celok vsetko.
* Pre slovenskych Boomerov boli pionierske tabory miestom prvej slobody (daleko od rodicov). Mnohé celozivotné
priatel'stva a manzelstva vznikli pri taborakoch pri speve piesni, ktoré boli povinnou jazdou, no miladi si do nich
tajne domysfali vlastne, ironicke texty.



,Vedeli ste, ze... Generacia X: ,Neviditelha” sila, ktora hybe svetom

? $200+
MILIARD
Skutocni tvorcovia

internetu Herni priekopnici

Zaklpdatelia gigantov ako Google, Ich vaded pre arkaddowe hry vytvorila
Amazon a Netflix patria prave herny priemysel s hodnolou cez
do Generdcie X, 200 malidrd doldrov.
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maobilov do dospelosti,
Majstri trpezlivosti no dnes ich pine oviidaj.

Podnikatelia z ery chaosu a ,Mixed Tapes” Sendvicova generacia Vernost: Najlojinejdi

Shovenski X-kari™ vybudovali firmy Vytvoranie jedného 90-mindtowiho S0 pod tlakom, pretole sa sidasne takazmici, ak znacke

v 90, rokoch bez pravidiel, kapitaly playlistu na kazetu im v minulost staraju o svojich rodov ddverupu, TOSLava v
€l vZorow, trealo présne S50 minut, aj dospievajuce deli,




Gen X je ,,zabudnuta generacia"” — je najmensia poctom (medzi velkymi Boomers a Millennials), no prave
ona dnes riadi vacsinu firiem a viad

Gen X vymyslela internet tak, ako ho pozname

Hoci su ,neviditelnou generaciou®, tvoria drvivu vacsinu dnesnych CEO a majitelov firiem.

Zakladatelia Googlu (Larry Page, Sergey Brin), Amazonu (Jeff Bezos), Netflixu (Reed Hastings) — vsetci
Gen X

Su ,,sendvicova generacia" — staraju sa suCasne o starnucich rodicov (Boomers) aj o deti (Millennials/Gen
Z)

Gen X je najvzdelanejsia generacia svojej doby — prva, kde vacsina absolvovala vysoku skolu

Napriek reputacii cynikov su Gen X najlojalnejsi zakaznici — ked' si najdu znacku, ktorej doveruju,
zostavaju jej verni

SK/CZ 3pecifikum: Gen X na Slovensku a v Cesku zaZila ako deti/tinedZeri pad komunizmu — tato
skusenost ich formovala uplne inak ako ich rovesnikov na Zapade. Zrazu mali slobodu, ale aj chaos,
privatizaciu a ekonomicku neistotu 90-tych rokov

Mnohi SK/CZ Gen X-eri vybudovali firmy od nuly v 90-tych rokoch — v Case, ked neexistovali pravidla,
kapital ani vzory. Preto su tak pragmaticki a sebestacni

Gen X je generacia, ktora zila bez mobilov do dospelosti — a napriek tomu ich dnes plnohodnotne vyuziva.
To im dava unikatnu perspektivu ,pred a po"

Zaujimavost: Vyraz ,Generation X" pochadza z romanu Douglasa Couplanda z roku 1991 — generacia bez
mena, bez definicie, , X" ako neznama



Generacia ,,10 000 hodin“ pri videohrach
e Gen X nie su len pasivni konzumenti, su to krali arkad.
e Odhaduje sa, ze priemerny tinedzer z Gen X v USA a Europe nahadzal do arkadovych automatov v 80. rokoch v
priemere 7 dolarov tyzdenne (Co boli vtedy velké peniaze, u nas by to boli desiatky korun v maringotkach s hrami).
e Tato generacia "prehrala" miliardy minci v hrach ako Pac-Man alebo Space Invaders. Prave vdaka nim vznikol
herny priemysel, ktory ma dnes hodnotu cez 200 miliard dolarov — viac nez filmovy a hudobny priemysel dokopy.

Majstri 90-minutovych ,,Mixed Tapes*
e Pred Spotify a playlistami existovala fyzicka drina.
o Typicka audiokazeta (C90) mala 90 minut (45 na kazdej strane).
e Vytvorit jeden ,playlist” pre frajerku alebo kamosa trvalo presne 90 minut realneho Casu, pretoze si to musel nahravat
v realnom Case z radia alebo inej kazety. Ak moderator do pesniCky prehovoril v 89. minute, cela tvoja snaha vysla
navnivoC. Gen X je generacia s najvacsou trpezlivostou na svete!

Zrod MTV a ,,Video zabilo hviezdu*
e Gen X je prvou vizualnou generaciou hudby.
e Ked 1. augusta 1981 spustili MTV, prvy videoklip sa volal ,Video Killed the Radio Star®. V tom Case ju mohlo sledovat
len niekolko tisic udi, no do konca 80. rokov uz bola v 60 milibnoch domacnosti.
o Nasi X-kari“ sice MTV dlho nemali, ale mali relaciu Triangel alebo Piesne z obrazovky. Cisla sledovanosti tychto par
hitparad dosahovali na Slovensku takmer 100 % vtedajse] mladeze, pretoze to bol jediny spbsob, ako vidiet, Co sa
nosi a ako sa tancuje.



Vedeli ste, ze...? Generacia Y (Millennials)

Milenidli (Generdcia Y) tvoria dnes jadro slovenske) pracovine] sily. 50 to digitdini pionieri, ktori zaZili prechoed
z anabbgového sveta do digitdineho, priCom v Hivote uprednostfiuju zmysel a zaditky pred hromadenim majetku.

ZIVOTNY STYL A SLOVENSKE UNIKATY
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PRACA, HODNOTY A KOMUNIKACIA
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pracovnej sily

Napriek prezyvke ,lenivci" pracuju Millennials v priemere viac hodin tyzdenne ako predchadzajuce generacie
— len chcu vediet PRECO

zapadnych krajinach) — preto je pre nich zmysel tak dolezity

75% Millennials by prijalo znizenie platu vymenou za zmysluplnejSiu pracu (studia Deloitte)

Millennials minaju viac na zazitky ako na veci — Co zmenilo celé odvetvia (cestovanie, restauracie, events vs.
auta, nehnutelnosti)

SK/CZ specifikum: Slovenski a ceski Millennials boli prvou generaciou, ktora mohla slobodne cestovat,
Studovat v zahraniéi a pracovat v EU — to im dalo globalne myslenie, no zaroveri mnohi odisli (tzv. ,brain drain")
Millennials vymysileli ,side hustle" (vedlajsi zarobkovy projekt) ako zivotny styl — dnes ma viacero zdrojov
prijmu bezné

Millennials dostali prezyvku ,Boomerang generation” — mnohi sa po studiu vratili byvat k rodicom kvoli vysokym
cenam nehnutelnosti. Na SK/CZ je toto eSte vyraznejsie — viacgeneracné byvanie je tu kulturne
akceptovanejsie

Millennials zakladaju firmy neskor ako predchadzajuce generacie — priemerny vek zakladatela startupu je 34
rokov (nie 20-roCny génius v garazi)

Su prvou generaciou, ktora zacala masovo uprednostnovat zazitky (cestovanie, jedlo) pred viastnenim
nehnutelnosti Ci aut.




Fenomén ,,Mama Hotel” (Slovensky unikat)
o Slovenski mileniali st eurdpskymi rekordérmi v diZke byvania u rodicov.
e 30,8 roka - to je priemerny vek, v ktorom mladi Slovaci opustaju rodiCovsky dom. Kym napriklad Fini odchadzaju v
21 rokoch, nasi mileniali zostavaju doma o takmer dekadu dlhsie.
e AZ 70 % mladych Slovakov do 34 rokov stale zije v ,mama hoteli“. Dovodom nie je len pohodlie (vyprate,
navarene), ale najma fakt, ze ceny bytov u nas za poslednych 10 rokov stupli o viac ako 100 %.

St'ahovanie internetu cez ,,pevnu linku*
o Mileniali su generacia, ktora zazila internetovy pravek na viastnej kozi.
e 9.4 % - iba tolko domacnosti malo na Slovensku pristup k internetu v roku 2000.
e Ak si bol milenial a chcel si si pozriet vysledky futbalu alebo napisat' na Pokec, musel si odpojit telefon a pocCuvat
zname ,piskanie” modemu. Jedna hodina na internete cez dial-up vtedy stala priblizne 60 korun (cca 2 €), Co bolo
vtedy vreckové na cely tyzden. Dnes priemerny milenial spotrebuje cez mobil stovky gigabajtov mesacne

,zadarmo”.

Skok v platoch (Z korun na eura)
e Mileniali su generacia, ktora zacCinala pracovat v uplne inom finanénom vesmire.
e O 7,5-nasobok sa zvysila priemerna mzda na Slovensku od roku 1993 po dnesok.
o Ked starsi mileniali brigadovali v roku 2000, priemerny plat bol cca 380 € (11 400 Sk). Dnes je priemerna mzda

(rok 2024/25) na urovni 1 524 €.
e Hoci zarabaju ovela viac ako ich rodiCia, ich kupna sila pri nehnutelnostiach je kvoli cenam bytov paradoxne nizsia.



Vedeli ste, ze...? Generacia Z pod lupou

Klicove fakty a unikatne spravanie mladych ludi na Slovensku: digitalne zvyky, praca a Zivotny styl.

DIGITALNY SVET A POZORNOST PRACA, HODNOTY A ZMENA ZIVOTNEHO STYLU
TikTok
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A3 40 | h hlad Viac ako polovica mladych Slovkov
ml;mn;:rl!: ;ﬁﬁr::ﬂ ﬂs-ar :miln-u mﬁﬁ]ﬂrﬂd‘ hustle™ mimo
siete, nie cez vyhladdvace, :
60 dni ":“"“i‘.?'.?s'i
viac a at
na rozhodnutie v roku online 65% Gon Z pefr picy
G2 vyAodnt 1 o pre D Siovenskd Gen Z rvi na Vo e ¢ pocknye
ol socidinych sietach v priemere dopadonm.

obsah . !
digitalny I3U|IMaVY. vidc ako 4 hodiny denne.

+ Preferencia telefonitov (:3 %
gy Koniec

flly Susiavienatime  klasickych neresti

Spotreba alkoholu a u miadych
Predc uce 12 sekind smm klesia 0 25 - 30 % oproti
@ [ S e

GENERACIE V POROVNANI
Komunikacia: 75 %
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e« 60%Gen Z ma priemernu pozornost’ 8 sekund — 0 4 sekundy menej ako Millennials. Nie preto, ze su menej
inteligentni, ale preto, ze sa naucili filtrovat informacie rychlejSie

e 65% Gen Z-ky hovori, ze by radsej pracovala pre firmu s pozitivnym spoloCenskym dopadom aj za nizsi plat (Studia
LinkedIn)

 Gen Z je najlepsie vzdelana generacia v historii — vacsi podiel vysokoskolsky vzdelanych ako ktorakolvek
predchadzajuca generacia

« Napriek reputacii ,lenivych" — Gen Z zaklada firmy vo veku 17-23 rokov CastejSie ako Millennials v rovhakom veku

« Gen Z nenavidi telefonaty — 75% preferuje textovu komunikaciu pred hovorom. Pre Boomers je to nepochopitelne.

o SK/CZ specifikum: Slovenska a ceska Gen Z vyrastala v prostredi, kde rodicCia (Gen X) zazili transformaciu — preto
su paradoxne financne opatrnejsi ako ich zapadni rovesnici a viac myslia na istotu

« Gen Z je prva generacia, ktora nepozna svet bez internetu — pre nich je ,ist offline" rovnako zvlastne, ako by bolo
pre Boomers ,zit bez elektriny”

 Gen Z na SK/CZ je ovela menej aktivisticka ako na Zapade — namiesto pouliCnych protestov preferuju online
aktivizmus a peticie

« Gen Z meni pracovny trh — priemerna fluktuacia je 18 mesiacov. Nie preto, ze su nelojalni, ale preto, ze hladaju
miesto, kde im rozumeju

e ,Quiet quitting” (tiché odchadzanie) — fenomeén, ktory Gen Z pomenovala, ale existoval vzdy. Rozdiel je, ze oni o
tom hovoria nahlas

e Gen Z stravi na smartfone v priemere 6 a viac hodin denne, pricom 40 % z nich radsej hl'ada informacie na
TikToku nez na Google.



Pozornost’ kratsia ako u zlatej rybky?
 Gen Z je generacia "scrollovania®. Ich mozog filtruje informacie bleskovo.
» 8 sekund - presne tolko trva priemernému Gen Z, kym sa rozhodne, Ci je obsah (video, Clanok, reklama) hodny jeho pozornosti.
e Mileniali mali tento limit na urovni 12 sekund.
» Ak tvoje video nezaujme v prvych 8 sekundach, Gen Z ho mentalne vypne. Su to majstri v ignorovani irelevantného obsahu.

Digitalni domorodci na Slovensku
e Slovenska Gen Z je online prakticky neustale.
» 98 % mladych Slovakov v tejto kategorii vlastni smartfon a ma pristup k vysokorychlostnému internetu.
» Priemerny Cas straveny na socialnych sietach u slovenskej Gen Z presahuje 4 hodiny denne. Ak to prepocCitame na rok, stravia na sietach
priblizne 60 celych dni.
» Na rozdiel od Gen X, ktora internet "zapinala" (dial-up), Gen Z je v internete "ponorena" 24/7.

Koniec alkoholu a cigariet? (Generacia "Pure")
o Statistiky ukazuju, Ze slovenska Gen Z je paradoxne ovela "sludnejsia" ako ich rodigia z Gen X v ich veku.
e Pokles 0 25 % — 30 % - spotreba alkoholu a fajCenie klasickych cigariet u mladych Slovakov do 20 rokov dlhodobo klesa.
 Gen Z sa viac zaujima o dusevne zdravie a to, ako vyzeraju na socialnych sietach (nechcu byt odfoteni opiti).
» Miesto piva v krcme investuju do energy drinkov alebo vape-ov. Ich "neresti" su digitalne a chemicke, nie analégove ako u predchadzajucich
generacii.

Koniec 8-hodinovej sichty?
e 50 % az 60 % mladych Slovakov v tejto generacii planuje alebo uz ma vlastny vedlajSi projekt (tzv. side hustle), ktorym si zaraba mimo klasickej
brigady alebo skoly.
o Ci uZ je to predaj oble&enia cez Vinted, strihanie videi pre influencerov, sprava socialnych sieti alebo tvorba digitalneho umenia.
 Kym Boomeri hlfadali stabilitu v jednej firme na 40 rokov, Gen Z veri, Ze mat "vajiCka v jednom koSiku" (iba jedno zamestnanie) je prilis riskantné.



i Kompletny systém pre lidrov, obchodnikov a podnikatelov, ktori
\l |: X I chcl rozumiet l'udom na hlbsej arovni. Spdja dva klacoveé kédy —
kto sme od prirody (DNA CODE) a v akom svete vyrastdme (GEN

/ - CODE). Ked tieto dva kédy spoijis, zagnes rozumiet l'udom tak, ako
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	Napriek tomu, že ich považujeme za „technologicky zaostalých", Boomers sú najrýchlejšie rastúcou skupinou používateľov sociálnych médií – najmä Facebook a YouTube
	Slovo „workaholic" vymysleli práve Boomers – v roku 1971, Wayne Oates
	Boomers zmenili svet: feminizmus, občianske práva, environmentálne hnutie – to všetko začali oni
	Na Slovensku a v Česku Boomers zažili pád komunizmu vo veku 25 – 43 rokov – čo znamená, že prvú polovicu života žili v jednom systéme a druhú v úplne inom
	Pražská jar 1968 – mnohí SK/CZ Boomers verili v „socializmus s ľudskou tvárou" a jeho potlačenie ich poznačilo na celý život
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	Sú najväčšími „adoptérmi technológií“ (Technology adopters) v oblasti Facebooku – dnes je to ich primárna sieť na kontakt s rodinou.
	Generácia „Akcie Z“ a svojpomocných domov
	Tuzexoví rebeli v dederonových košeliach
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	Gen X je najvzdelanejšia generácia svojej doby – prvá, kde väčšina absolvovala vysokú školu
	Napriek reputácii cynikov sú Gen X najlojálnejší zákazníci – keď si nájdu značku, ktorej dôverujú, zostávajú jej verní
	SK/CZ špecifikum: Gen X na Slovensku a v Česku zažila ako deti/tínedžeri pád komunizmu – táto skúsenosť ich formovala úplne inak ako ich rovesníkov na Západe. Zrazu mali slobodu, ale aj chaos, privatizáciu a ekonomickú neistotu 90-tych rokov
	Mnohí SK/CZ Gen X-eri vybudovali firmy od nuly v 90-tych rokoch – v čase, keď neexistovali pravidlá, kapitál ani vzory. Preto sú tak pragmatickí a sebestační
	Gen X je generácia, ktorá žila bez mobilov do dospelosti – a napriek tomu ich dnes plnohodnotne využíva. To im dáva unikátnu perspektívu „pred a po"
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	Generácia „10 000 hodín“ pri videohrách
	Majstri 90-minútových „Mixed Tapes“
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